
 

 

 

Aan de leden van de Vaste Kamercommissie voor VWS   

Postbus 20018 

2500 EA Den Haag  

 

 

Houten, 24 november 2016                       Kenmerk: HB/161124  

 

 

Betreft: VAO  

 

 

Geachte commissieleden, 
 
Op 16 en 17 november jl. hebben we u brieven gestuurd voor uw Algemeen overleg over 
verpleegzorg en over Wlz. Met het oog op het a.s. VAO Zvw, willen wij u nogmaals om uw 
steun vragen voor het kunnen uitvoeren van de nieuwe CAO VVT. Weliswaar is dat niet 
precies het onderwerp van het VAO, maar een consequentie van de systematiek in de 
Zorgverzekeringswet is de inkoop van zorg door zorgkantoren en zorgverzekeraars.  
 
Het is van groot belang dat de tarieven die daarvan het resultaat zijn, voldoende passend 
zijn om de financiële gevolgen van die nieuwe cao op te vangen. Het betreft een 
marktconforme loonontwikkelingen en een oplossing voor het ORT-vraagstuk 
(onregelmatigheidstoeslag die op grond van rechterlijke uitspraken alsnog over verlofdagen 
uitbetaald moet worden). Onze leden hebben aangegeven omwille van goed 
werkgeverschap en het belang van een aantrekkelijke arbeidsmarkt in de zorg, met deze 
Cao aan de slag te willen gaan, maar dat de kosten die aan deze cao verbonden zijn, gelet 
op de huidige ontwikkeling in tarieven, voor zorgaanbieders niet op te brengen zijn.  
 
We verzoeken u uit te spreken dat de zorgkantoren/-verzekeraars begin 2017 met een 
systematiek komen, zodanig dat het jaarlijks door de NZa vastgestelde prijsindexcijfer op 
een directe wijze doorwerkt in het concrete tarief voor de zorgaanbieder. 
 
Wil de verpleging, verzorging en thuiszorg (VVT) een aantrekkelijke werkgever zijn, die erin 
slaagt goedgeschoold personeel aan te trekken, bijscholing biedt en stagiaires kan 
begeleiden en waar mensen graag werken, dan moet er echt iets aan de tarieven gebeuren 
zodat die op zijn minst reëel en kostendekkend worden. 
 
Dank voor uw steun en aandacht. 
 
Met vriendelijke groet, 

 
Hans Buijing 
Bestuurder 
 


