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Onderwerp Gezamenlijke afspraken ActiZ, BTN en V&VN over toepassen normenkader 

wijkverpleging 

 

 

 

Geachte Raad van Bestuur, 

 

Per 1 januari 2015 is de (wijk)verpleegkundige verantwoordelijk voor de indicatiestelling 

van wijkverpleegkundige zorg. De beroepsgroep onder leiding van V&VN heeft 

gedurende de eerste helft van dit jaar een normenkader opgesteld om richting te geven 

aan de uitvoering van het indiceren en organiseren van de zorg. Dit normenkader stelt 

dat de verantwoordelijkheid van de indicatiestelling bij een hbo-opgeleide 

verpleegkundige moet liggen. Er zijn echter helaas nog te weinig hbo-opgeleide 

(wijk)verpleegkundigen om de komende jaren aan dit normenkader te kunnen voldoen. 

ActiZ, BTN en V&VN hebben gezamenlijk geconstateerd dat deze tekorten van hbo-

opgeleide verpleegkundigen van dien aard zijn dat nadere afspraken voor een 

overgangsperiode van drie jaar noodzakelijk zijn. Ook u als zorgverzekeraar wordt 

uiteraard geconfronteerd met de tekorten van hbo-opgeleide verpleegkundigen. De door 

ons gemaakte afspraken zijn behulpzaam bij het oplossen van dit probleem. 

 

ActiZ, BTN en V&VN hebben gezamenlijk afspraken gemaakt voor een 

overgangsperiode, waarin recht wordt gedaan aan de dagelijkse praktijk en er 

tegelijkertijd garanties zijn voor goede zorg. Deze afspraken zijn beschreven in het 

bijgevoegde document: “Toewerken naar voldoende gekwalificeerde verpleegkundigen in 

de wijkverpleging”. De gemaakte afspraken zijn opgesteld vanuit het oogpunt dat niet 

getornd mag worden aan de kwaliteit van de zorg. We zijn er daarom van overtuigd dat 

deze afspraken een goede richting geven voor de praktijk van indicatiestelling en 

organisatie van zorg voor de komende jaren.  
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De afspraken houden in grote lijnen het volgende in: 

 Wie heeft de bevoegdheid nu? 

In het document staat nader beschreven wie er worden verstaan onder ‘hbo-

verpleegkundige’ en dus de bevoegdheid hebben voor het indiceren en organiseren. Ook 

wordt ingegaan op wie er nu formeel bevoegd is en wat er voor nodig is om ook 

bekwaam te zijn. Hierdoor wordt o.a. duidelijk dat personen die voldoen aan de criteria 

voor het deskundigheidsgebied wijkverpleegkundige in het Kwaliteitsregister V&V ook 

voldoen aan de deskundigheidsnorm voor het indiceren en organiseren.  

 

 Wie kan tijdelijk de bevoegdheid krijgen? 

In het document staat beschreven dat de MBO opgeleide verpleegkundige tijdelijk toch 

mag indiceren en organiseren volgens ActiZ, BTN en V&VN. Hij/ zij moet daarvoor wel 

gestart zijn met de opleiding HBO-V én daarbij expert zijn in de wijk en minimaal 24 uur 

werken. Omdat het voor sommigen lastig wordt werk, privé en een volledige hbo voor 3 of 

4 jaar te combineren, is het na enkele post-HBO opleidingen die voldoen aan criteria 

mogelijk later te starten met een (verkorte) HBO-V opleiding.  

 

De gezamenlijke afspraken over een overgangsperiode zijn  besproken met VWS en 

Zorgverzekeraars Nederland (ZN). Beiden zijn positief over het initiatief dat genomen is 

en hebben vertrouwen in de gemaakte afspraken als basis voor de overgangsperiode. 

ActiZ en BTN verzoeken u nadrukkelijk om de gemaakte afspraken over een 

overgangsperiode als vertrekpunt te nemen bij de inkoop van wijkverpleegkundige zorg 

vanaf 2015. Wilt u daartoe de inhoud van de afspraken binnen de organisatie doorzetten 

naar de personen voor wie dit relevant is? We vertrouwen erop dat we op deze manier de 

transitie gezamenlijk op een goede manier vorm en inhoud kunnen geven.  

 

Indien u naar aanleiding van voorgaande nog vragen heeft, kunt u uiteraard contact met 

ons opnemen. Bij ActiZ is dat Margriet Snellen (m.snellen@actiz.nl); bij BTN is dat Diana 

van Langerak (dvanlangerak@branchebelang-thuiszorg.nl) . 

 

We hopen u zo voldoende te hebben geïnformeerd. 

 

Met vriendelijke groet, 

 

 

 

 

 

 

 

Aad Koster     Jan Verschuren 

Directeur ActiZ     Directeur BTN 

 


